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MITTEILUNG

Betrifft: Mehrdienstleistungs- und Supplierstunden von Schulleiter/innen,

Einhaltung des Suppliererlasses

Sehr geehrte Frau Direktorin!
Sehr geehrter Herr Direktor!

Die Bildungsdirektion fir Wien muss nachstehenden Sachverhalt in Erinnerung rufen:

1.

Schulleiterf/innen haben in erster Linie die Schule zu leiten und haben eine wochentliche
Arbeitszeit von 20 pad. administrativen Stunden. Dabei legt der § 56 SchUG die
Handlungsfelder und der § 32 LDG die Dienstpflichten fir eine/n Schulleiter/in fest.

Um diese Aufgaben bewaltigen zu kénnen, werden im Regelfall gemal? § 51 (6) LDG der/die
Schulleiter/in ab 8 Klassen am Standort von der Erbringung von regelmafigem Unterricht
entbunden, wobei jedoch abhdngig von den tatsachlich am Standort gefGhrten Klassen eine
wochentliche RSV (Restsupplierverpflichtung) bestehen bleiben kdnnte.

Wenn es die erhdhten Verwaltungsaufgaben erfordern, kann die Dienstbehorde gemald § 51
(9) LDG auch bei weniger als 8 Klassen eine Freistellung vom Unterricht anordnen; wobei
hier jedenfalls eine RSV bestehen bleibt.

Ein/e von der zu erbringenden Unterrichtspflicht freigestellte/r SL/in ist gemaf3 § 51 (7) LDG
verpflichtet, abwesende Lehrer der Schule im Bedarfsfall bis zum Ausmalf? des
sechsunddreif3igsten Teiles der jahrlichen Unterrichtsverpflichtung in der jeweiligen Woche
ohne Anspruch auf eine Mehrdienstleistungsvergitung zu vertreten, die ihm/ihr obliegen
wirde, wenn er/sie nicht freigestellt ware. Diese Vertretungsverpflichtung wird mit der
Erbringung der RSV erbracht. Erst wenn die wochentliche RSV erbracht wurde, kénnen
darUber hinaus gehende Stunden als bezahlte Supplierstunden geltend gemacht werden.

Ubernimmt ein/e Schulleiter/in mit RSV wahrend eines Schuljahres wegen
unvorhergesehener Personalausfalle fir einen langeren, befristeten Zeitraum den Unterricht
von Landeslehrer/innen, da kein Personalersatz seitens der Behdrde zur Verfigung gestellt
werden kann, dann vermindert sich die wochentliche RSV um das erbrachte
Unterrichtsausmals.
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4. Hatein/e Schulleiter/in keine RSV und sollte es wahrend eines Schuljahres wegen
unvorhergesehener Personalausfalle fir einen langeren, befristeten Zeitraum notwendig
werden den Unterricht von Landeslehrer/innen zu Gbernehmen, weil es keine andere
Moglichkeit mehr gibt und kein Personalersatz seitens der Behorde zur Verfigung gestellt
werden kann, dann ist fir diesen Fall eine Ricksprache mit der Personalabteilung (Prassa)
und die schriftliche Genehmigung der Behorde erforderlich. Erst mit einer solchen
Genehmigung kénnen solche Stunden in der Lehrfacherverteilung abgebildet und fir
Schulleiter/innen Mehrdienstleistungen verrechnet werden. Dies stellt aber nur eine
Ausnahme dar, weil Schulleiter/innen in erster Linie die unter Pkt.1 erwdhnten Aufgaben zu
erfullen haben.

a. DieinFrage kommenden Unterrichtsgegenstande sind aus dem Bereich der
Pflichtgegensténde (und Lernfelder) sowie Verbindlichen Ubungen zu nehmen;
keinesfalls jedoch aus den Bereichen Forderunterricht (in jeder Form),
Freigegenstande und Unverbindlichen Ubungen.

b. Der Einsatz als Teamlehrer/in kann ebenfalls nicht zur Anwendung kommen.

5. Die sowahrend eines Schuljahres temporar und befristet anfallenden Mehrdienstleistungen
fUr eine/n Schulleiter/in sind Uber die Drucksorte ,,MDL-Anforderung/Anderungﬂ]r
Schulleiter/innen™ Gber Wision® zu beantragen, wobei eine ausfihrliche Darstellung des
Sachverhalts notwendig ist. Eine Erteilung der Genehmigung erfolgt jedenfalls in
Abstimmung mit dem P&d. Dienst.

6. Gewichtung von Supplierstunden von Schulleiter/innen:
Aufgrund des Suppliererlasses sind Schulleiter/innen mit RSV im Regelfall als 1.
Supplierperson dann einzuteilen, wenn es an diesem Tag/Stunde keine Lehrperson mit
~Statt-Stunden" gibt bzw. sind Schulleiter/innen grundsatzlich die letzte Supplierperson,

wenn bezahlte Supplierstunden anfallen wirden.

Zuerst sind alle anderen Moglichkeiten auszuschopfen.

Diese sind:
1. Aufteilen,
2. Zusammenlegen,
3. Stundentausch,
4. Stundenentfall:

a. beiRandstunden (héngt davon ab, in welchem Alter sich die Schiler/innen
der betreffenden Klasse befinden. (Dazu ist das diesbezigliche
Rundschreiben 10/2006 des BMBWK zu beachten.)

b. Nachmittagsstunden (sofern diese nicht in die Ganztagesbetreuung fallen)
und es sich um eine bereits vorher, langerfristig bekannte Abwesenheit der
Lehrperson und um Pflichtunterricht handelt.

7. Beider Erfillung des Suppliererlasses ist daher verbindlich nach den folgenden Schritten
vorzugehen:

1. Zuerst: Eine Lehrperson, fur die am Tag ,Statt-Stunden" anfallen.

2. Danach: Die/der Schulleiter/in bis zum Héchstausmald ihrer/seiner
Vertretungsverpflichtung (siehe Pkt. 1.3 des Suppliererlasses).

3. InFolge: Eine Lehrperson, die keinen stundenplanmaf3igen Unterricht hat und die
vorgesehenen Betreuungsstunden gemaf3 § 43 Abs. 3Z 3 LDG bzw. die
vorgesehenen Vertretungsstunden gemaf3 § 23 Abs. 4 LVG noch nicht erfillt hat.
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4. st Pkt. 3 nicht moglich: Eine Lehrperson, die keinen stundenplanmafigen
Unterricht hat und die vorgesehenen Betreuungsstunden gemaf3 § 43 Abs. 3Z3LDG
bzw. die vorgesehenen Vertretungsstunden gemaf § 23 Abs. 4 LVG bereits erfillt
hat. = ohne Erfillung des Ausmal3es der vorgesehenen Betreuungs- oder
Vertretungsstunden konnen keine bezahlten Supplierstunden angewiesen werden!

5. Sind die Schritte 1-4 nicht mdglich: Ein/e laut Stundenplan eingesetzte/r
Teamlehrer/in oder Begleitlehrer/in, deren/dessen Vertretungsleistung einer ,Statt-
Stunde" zu entsprechen hat. Das bedeutet: Teamunterricht ist zwingend
aufzulosen!

6. Zuletzt: Die/der Schulleiter/in, der/die ihre/seine RSV in der Woche bereits erfillt
hat oder gar keine RSV hat.

7. Nachstehende Stunden sind nicht zu supplieren:

i. Teamteachingstunden

ii. Stunden von Stitz- und Forderlehrerf/innen sowie von ambulanten
sonderpadagogischen Lehrkraften

iii. Stunden abwesender Lehrer/innen von Deutschférderklassen bzw.
Deutschforderkursen werden bis zu 14 Kalendertagen nicht ,suppliert®.
Gemals § 4 Abs. 4 SchUG haben aufRerordentliche Schilerf/innen —aul3er
wahrend des Besuchs einer Deutschférderklasse oder eines
Deutschforderkurses — alle Pflichtgegenstande der betreffenden Schulstufe
zu besuchen. Das bedeutet, dass in einem solchen Fall alle Schiler/innen
den Unterricht in der Regelklasse besuchen.

8. InIntegrationsklassen sind im Hinblick auf die besondere Unterrichtssituation
abwesende Lehrerfinnen zu vertreten (§ g Abs. 3 und § 21 Abs. 2 WrSchG), wenn eine
entsprechend ausgebildete Lehrerin oder ein entsprechend ausgebildeter Lehrer am
Standort vorhanden ist.

Wir hoffen, dass wir mit diesen Informationen zur Klarstellung beitragen kénnen und ersuchen, die
korrekte Vorgangsweise der Vergabe von Supplierstunden und allfallig notwendiger
Mehrdienstleistungen fur eine/n Schulleiter/in sicherzustellen, die dieser Mitteilung entsprechen.

Fir den Bildungsdirektor:
HR" Prof.in Mag.2 Dr." Barbara Auracher-Jager
Abteilungsleiterin
Pras/1 - Zentralverwaltung und IKT
Pras/4 — Personal Bundes- und Pflichtschulen
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